TEST nr 4

1. Ktory z materiatow nie nalezy do przewodnikow?
a) micdz
b) aluminium
c) krzem
d) wolfram
2. Moc elektryczna pobierana przez odbiornik wyraza si¢ wzorem:
a) P=RI%.
b) P=UR.
c) W=RL
d) W=UILt.
3. Jaki jest opor zastgpezy uktadu, ktérego schemat zostat nizej przedstawio-
ny?

a) 7Q

b) 0.5 Q

¢) 0.4 Q

d)5sQ

4. Co to jest sprawnosc obwodow elekirycznych?

a) mozliwos¢ bezawaryjnej pracy

b) stosunek czasu bezawaryjnej pracy obwodéw do calkowitego czasu
pracy

¢) stosunek mocy uzytecznej do catkowite) mocy

d) stosunek strat mocy do mocy uzytecznej

-

5. Co oznacza symbol przedstawiony na rysunku 27 o
a) gniazdo antenowe.
b) gniazdo trojfazowe ze stykiem ochronnym. [\( 3
¢) gniazdo jednofazowe ze stykiem ochronnym. -—
d) gniazdo jednofazowe bez styku ochronnego. Rys. 2
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6. Ktory rysunek przedstawia symbol wylgcznika réznicowopradowego?

v ikl

-
b) L
wd e
9 s |:1| .
d >c—><:
) 7

Rys. 3

a) wylacznik nadpradowy

b) roztacznik izolacyjny

¢) roztacznik bezpiceznikowy
d) wylacznik nadpradowy




8. Jaki rodzaj sieci przedstawia schemat?

S303 C16
a

M 250
4 A

R
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[wed :"__F_Aﬁ

SM 320

4z20A K1

a)IT

b) TT

¢) TN-C-S
d) TN-S

25 .49

styk M 250

W ukt. sterowania

7

9. W ukladzie przedstawionym na schemacic wyzej jako dodatkowa ochrong
przeciwporazeniowa zastosowano:
a) wylaczniki roznicowopradowe.

b) separacje¢ odbiornika.
¢) czujnik zaniku fazy.

d) samoczynne odtaczenie zasilania.

10. Rola stveznika SM 320 4z 20 A przedstawionego na rysunku 4 jest:

a) zabezpieczenie przed zware

iem.

b) zabezpieczenie przed zanikiem fazy.
¢) sterowanie zalaczaniem 1 wytgczaniem silnika.
d) zabezpieczanie przed przecigzenicm.
11. Jezeli =10 V, to prad ptynacy w obwodzie przedstawionym na rysunku

5 wynosi:
a) 1 A.
b) 2 A.
cy 3 A,
d) 100 A.

Rys.5

R=5Q

1
| S

+

R=5Q
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12. Schemat przedstawia:
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Rys.6

a) uktad do zasilania silnika w ,,lewo 1 prawo”.

b) uktad rozruchowy silnika ,,gwiazda — trjkat”.

¢) uktad napedowy silnika z czujnikiem zaniku fazy.

d) uklad napedowy silnika pierscieniowego z rozrusznikiem rezystancyj-
nym.

13. Zadanicm wylacznika silnikowego przedstawionego w postaci schematu
na rysunku 6 jest zabezpieczenie silnika przed:

a) utykiem.

b) przeciazeniem.
¢) zwarciem.

d) zanikiem fazy.

14. Dobierz wytacznik nadpradowy do silnika przedstawionego na rysunku 7
(str. 89), kidry ma nastgpujgce danc: P =1,5 kW, [,=3.3 A, n=78,5%,
cose=0,84, T /1 =5 wspélczynnik rozruchu o=2 (rozruch lekki). Prad
znamionowy wylgcznika.

2 121«
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a) S303B 10

b) S303 B 16
¢) S303B 20
d) S 303 B 25

15. Oblicz, jaki powinien by¢ prad wkiadki topikowej, gdyby zastapi¢ wWy-
tacznik nadpradowy bezpiecznikiem. Prad bezpiccznika oblicza si¢ ze

WZOru:
) th_ux .
a
a)6 A
b) 10 A
c) 16 A
d)20 A

16. Sprawdz, czy wytacznik silnikowy zostat odpowiednio dobrany do sil-
nika w zadaniu 14. Nastawa wyzwalacza termicznego powinna WYNOo-
$i¢:

a) 3,63 A.

b) 3.8 A.

c) 3.96 A.

d)5 A,
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17.

18.

19.

90

Uklad przedstawiony na rysunku 7 stuzy do sterowania obrotami silnika

w lewo 1 prawo. W jaki sposob jest to realizowane?

a) Oba styczniki dzialajg jednoczesnie.

b) Wylacznik silnikowy podaje zasilanie raz na jeden, a raz na drugi stycz-
nik.

¢) Obwod sterowania decyduje, ktdry stycznik pracuje.

d) Na poczatku wlaczajg sie oba styczniki, a po rozruchu jeden z nich
zostanie odigczony.

Instalacja clcktryczna budynku mieszkalnego jest zasilana z linii napo-
wietrznej. Odlegto$¢ najblizszego stupa od zlacza wynosi 32 m. Oblicz
przekrdj przewodu zasilajacego, aby spadek napigeia nic przekroczyl 4%.
Skorzystaj ze wzoru:

Tleose

AU U

s =200

Zakladamy: 1=14 A, cos@=0,98, v=58 (dla micdzi). Ze wzgledu na spadck
napigcia przekrdj ten powinien wynosic:

a) 1.5 mm-.

b) 2.5 mm?.

¢) 4 mm?.

d) 6 mm*.

Co przedstawia
I'YSllan 87 Snzdzelnia .

e,

XN,

a) plan budowla-
ny

b) schemat mon- % ¥ El a6
lazowy

¢) schemat ide-
oWy

d) schemat ide-
OWo-montazo-
Wy




20. Zaznaczony na schemacie (rys.8) element E1 to:
a) oznaczony Srodck pokoju.
b) puszka rozgatezna.
¢) nadajnik intcligentnej instalacji.
d) wypust oswietleniowy.

21. W pomieszczeniu portierni (rys.8) nalezy wykonaé instalacje elektryczng
zgodnie ze schematem. Inwestor sam zakupi materiaty, nalezy tylko wyce-
ni¢ robocizng. Kierownik robot okreslit koszt poszezegdlnych czynnosci:

* cainstalowanie gniazdka lub punktu o$wietleniowego — jedna roboczo-

godzina,

* ulozenie metra przewodu w listwie instalacyjnej — jedna roboczogodzi-
na,

¢ podlaczenie rozdzielni, puszek rozgateznych i facznika — dwic roboczo-
godziny.

Koszt jednej roboczogodziny to 20 zi.
Ile zaptaci inwestor za ulozenie instalacji?
a) 430 7t
b) 460 z1
c) 280 zt
d) 350 7t
. Przedstawione obok narzedzie to:
a) szczypee do cigeia drutu.
b) praska hvdrauliczna.
¢) praska mechaniczna.
d) korowarka do ekranu kabli.

to
2

12
(8]

. Urzgdzenie przedstawione na rysunku obok cha-
rakteryzuja nastgpujacc dane: 0-260V AC/12V
DC/0,8A. Urzadzenic posiada zabezpicczenie
przecigzeniowe przed zwarciem, przeciwprze-
pigciowe, filtry przeciwzakldceniowe a takze
sygnalizacj¢ stanu pracy (praca, przeciazenie,
Zzwarcie).

Jak si¢ nazywa to urzgdzenie?
a) przekaznik

b) zasilacz napigcia stalego

¢) zasilacz napigcia zmiennego
d) falownik

Rys.10

91



24, Wskaz wymagang warlo$¢ rezystancji izolacji przewoddw instalacji 230Vi400V.
a) ©
b) 20,5 MQ
¢) <0,5 MQ)
d)0
25. Rysunek 11 przedstawia:
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Rys.11

a) schemat jednokreskowy.
b) schemat wielokreskowy:.
¢) schemat montazowy.
d) plan budowlany.

26. Role wylgeznika glownego w rozdzielni (rys. 11) peini:
a) wylgceznik nadpradowy.
b) wylacznik silnikowy.
¢) roztacznik bezpiecznikowy.
d) wylgcznik réznicowopradowy.

27. Co oznacza litera (B, C, lub D) w oznaczeniu wylgcznika nadpradowego.
np. S 301 B 10, S303 C 16,5302 D 327
a) klasg jakosci wyrobu
b) stopien zastosowanej ochrony przeciwporazeniowej
¢) rodzaj czasowo-pradowej charakterystyki zadziatania
d) wylrzymatos¢ na prad zwarciowy
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28. Po jakim czasie zadziata wylacznik Q1 przedstawiony na rysunku 11, Jje-
zeli przeptywajacy przez niego prad wyniesie 48 A? Charakterystyka jego
zadziatania przedstawiona jest na rysunku nize;.

E 10000 [_' I |

= KR .
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C et | | | u | /m
s’ 2 345 10 20 3040 S0
| zadziatanie krotnos¢ pradu
znamionowego
11 brak zadziatania
Rys.12

a) 0,007 s
b) okolo 11 s
c) okoto 5 s
d) okolo 40 s

29. W sieciach o zasilaniu napigciem 400/230 V skuteczno$¢ samoczynnego
odlacezenia zasilania uwaza sie za spelnione, gdy nastapi w czasie 10,2 s.
Jaki prad powinicn przeplynaé przez wylgcznik 7 zadania 28, aby ten

warunek zostat speiniony?
a) 160 A
b) 90 A
c) 64 A
d)240 A

30. Pokazany na rysunku sposéb podlaczenia silnika to:
a) polaczenie w gwiazde.

b) potaczenie w zygzak.

¢) polaczenie w trdjkat.

d) potaczenie w gwiazde silnikéw dwu-
biegowych.
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31. Ochronnik stanowi zabezpieczenie przed:
a) zwarciem.
b) przeciazeniem.
¢) przepigciem.
d) zanikiem fazy.
32. Oznaczenie SLg 56-2A dotyczy:
a) wylacznika nadpradowego.
b) oprawy o$wictleniowej.
¢) bezpiecznika topikowego.
d) silnika indukcyjnego.
33. W budynku portierni nalezy zamontowaé i polaczy¢ rozdziclni¢ zgodnie
7 zalgczonym schematem.
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Koszt:
materiaty podstawowe — 640 zi

— materialy pomocnicze to 1% materialow podstawowych
robocizna — 380 zi

— {ransport — wydatck 25 zt

Przewidywany dochod brutto stanowi 20% poniesionych kosztow.

Jaki jest catkowity koszt ustugi?

a) 1161,68 z1

b) 1261,68 71

¢) 1385.00 z1

d) 1361,68 z1
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34. Licznik energii elektrycznej pokazuje jej zuzycie w:
a) kW.
b) kWh.
¢) Ah.
d) VA.
35. Wylgeznikéw réznicowopradowych nie wolno stosowaé w sieciach:
a) IT.
b) TT.
c) TN-S.
d) TN-C.
36. Jaki powinicn by¢ czas zadziatania zabezpieczen w wypadku przebicia w
ukiadzie TN, przy napigciu U<400 V?
a) 0.1 s
b) <0,2 s
¢)=03s
d) <04 s
37. Uwaza sig, e napigeie przemienne jest bezpieczne, kiedy nie przekracza:
a) 12 V.
b) 35 V.
c) 40 V.
d)48 V.
38. W razie stwicrdzenia u porazonego pradem braku oddechu przy utrzymy-
waniu si¢ krazenia krwi nalczy:
a) przystapi¢ do sztucznego oddychania i posredniego masazu serca.
b) przystapi¢ do sztucznego oddychania.
¢) utozyé¢ go na boku.
d) wezwac fachowa pomoc i utozy¢ go na boku.
39. Urzadzen clektrycznych bedacych pod napigciem nie wolno gasié:
a) wodg.
b) gasnica pianowa.
¢) gasnicy Snicgows.
d) hydronetkg wodnopianows.
40. Styk oznaczony na rysunku 15 jako F1 odiacza zasilanic w momencie:
a) zwarcia w ukladzie stcrowania.
b) zwarcia w ukladzie zasilania silnika.
¢) zaniku fazy w ukladzie zasilania silnika.
d) przecigzenia w ukladzie zasilania silnika.
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41, Na rysunku 15 przedstawiony jest:

PE.
= 5>
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" S 301 B6
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(' SLz2 7 sP2
Pl SL

Rys. 15

a) schemat sterowania silnikiem pradu stalego.
b) schemat urzadzenia do rozruchu gwiazda — tréjkat.
¢) schemat urzadzenia do sterowania silnikiem indukcyjnym w obu kic-
runkach wirowania.
d) schemat urzadzenia do sterowania rozruchem silnika pier§cieniowego.
42. Rol¢ blokady zalaczenia stycznikow SP, SL (Rys.15) petnig styki:
a) SL2, SP2.
b) SL1, SP1.
c) SPI1, SL2.
d) SL1, SP2.
43, Cewki stycznikow zastosowanych w uktadzic przedstawionym na rysunku 13
pracuja, gdy napigeic znamionowe wynosi:
a) 12 V. ¢) 230 V.
b) 24 V. d) 400V,
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44, Zyrandol El przedstawiony na rysunku 16 pobiera z sieci moc 0,92 kW.
Jaka jest warto$¢ skuteczna pradu ptynacego w tym obwodzie?

L1
N -
PE
S301B6 -
Qi i e
[ | Vo
1 { ) // 2 ! "'/ "-.“_.’ ,\:_“_
| RVAY
Rys. 16
a)2 A
b4 A
¢)2,5A
d) 0.4 A
45. Do sprzetu elektroizolacyjnego nie zaliczamy:
a) kaloszy.

b) dywanikow gumowych.
c) rekawic brezentowych.
d) narzedzi izolowanych.
46. Napigcic fazowe 230 V zmierzymy miernikiem uniwersalnym, nastawia-
jac zakres:
a) 750 ACV.
b) 500 DCV.
c) 200 V.
d) 250 V.
47. Przektadnia transformatora nic jest opisana wzorem:
a) n=U /U,
b) n=z/z,
¢) n=I /T,
d)n=L/T,
48. Rezystancjg izolacji uzwojen silnika mierzy sie:
4) omomierzem.
b) miernikiem uniwersalnym.
¢) induktorowym miernikiem izolacji.
d) mostkiem Thomsona.
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49. Ktora z nizej wymienionych czesci nie jest elementem sktadowym silnika
indukcyjnego klatkowego?
a) tarcza lozyskowa
b) klatka wirnika
¢) przewietrznik
d) komutator
50. Co oznacza, ze maszyny indukcyjne sa maszynami odwracalnymi?
a) Mogg pracowa¢ walem skicrowanym w obu kierunkach.
b) Ich zasilanie moze by¢ doprowadzone z réznych kierunkow.
¢) Moga pracowac¢ jako silnik lub jako pradnica.
d) Moga pracowaé 7 obrotami w lewo lub w prawo.
51. Inflacja jest zjawiskiem czesto wystepujacym w gospodarce. Stopg inflacji
(jej poziom) mozna wyliczyc wedlug wzoru:

cena obecna - cena poprzednia
cena poprzednia

stopa inflacji = - 100%

W 2007 1. dany koszyk débr i ustug kosztowat 1.000.000 zt zas w 2008 r.
ten sam koszyk dobr 1 ustug kosztowat 1.500.000 zL.
Tle wynosi stopa inflacji mi¢dzy tymi latami?
a) 15%
b) 50%
) 37%
d) 25%
52. Podstawowym dokumentem potrzebnym przy dochodzeniu praw konsu-
menta wynikajgcych z rgkojmi jest:
a) karta gwarancyjna.
b) zapewnienie ustne sprzedawcy.
¢) dowdd zakupu w formie paragonu fiskalnego.
d) wizytowki sprzedawcey.
53, W poszukiwaniu pracy mozna wykazaé si¢ inicjatywg. Do aktywnych metod
poszukiwania pracy nie nalezy jedna z wymienionych nizcj metod. Ktora?
a) Sami docieramy do pracodawcow i przedstawiamy im wlasna oferte.
b) Wykorzystujemy kontakty nieformalne, czyli wérdd znajomych i rodziny.
¢) Analiza ogloszen prasowych.
d) Pasywnie odpowiadac jedynie na oferly pracodawcdw.
54. Zapobicgliwy Jan na emerytlurze.
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55. Czym jest rozmowa kwa-

Kitére 7 podanych stwierdzen
nie pasuje do I filaru?

a) Ma charakter dobrowolny.

b) Podlega dziedziczeniu.

¢) Ma charakter obowiazko-
WY.

d) Daje szans¢ osobom zapo-
biegliwym uzyskac¢ wyz-
szg emeryture.

lifikacyjna dla ciebie jako
kandydata do pracy?

a) Mozliwoscig zaprezentowania sig od jak najlepszcj strony.

b) Mozliwoscig przedstawienia wszystkich atutow, ktore moga przekonaé

pracodawceg do podjgcia decyzji o zatrudnieniu wtasnic Cicbie.

¢) Jest cgzaminem, podczas ktorego tylko ty oceniasz pracodawce.

d) Jest to rozmowa pracodawcy 7 kandydatem.

Ktore z powyzszych stwierdzen nie nosi znamion rozmowy kwalifikacyj-
ncj?

56. Kodeks pracy na wstgpic okresla pojecia ,,pracownik™ i ,,pracodawca’.

Pracownikiem jest kazda osoba zatrudniona na podstawie:
a) umowy O pracg.

b) umowy-zlecenia.

¢) umowy o dzieto.

d) samozatrudnienia.

57. Umowa o prace jest zawierana w formie pisemnej. Przedstawiona nizej

umowa zawarta na czas nieokreslony nie uwzglednia waznego elementu,
ktorym jest:

a) rodzaj pracy.

b) migjsce wykonywania pracy.

¢) termin rozpoczecia pracy.

d) wynagrodzenia odpowiadajacego rodzajowi pracy.
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Umowa o prace

Zawarta w dniu 5 maa 2006 roku miedzy firma , Olgierd"” z sieditiba w Gdyrw, ui Odiewnicza 3,
zwang dale] Zakladem Pracy, reprezentowang przez Olaierda Perona,

a Parig Zenobig Mylng, zwang dalej Zatrudniona,
undzong 14 lutego 1977 roku,
zaomeszkala w Gdyni pray ul. Maslane) 1378,

Zatrudniona zostaje przyjeta na czas nieokreslony, w wymiarze peinego etaty, na stanova-
sko sprzedavwcy,

W czasio trwaned umowy o prace Zatrudniona bedze otrzymywac wynagrodzenie platne
w sposdb | na warunkach przewidzianych w regulammie obowigzujacym w Zekladae Pracy

Dzien rozpocagdia peacy: 09.05.2006 r.
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58. Podatek od towaréw i ustug (VAT) jest liczony od wartosci netto towardw
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39. Gwarancja jest dobrowolna deklaracja sprzedawcey lub producenta potwicr-
dzajgcg jakos¢ produktu. Ktory z przedstawionych dokumentdw jest nie-
zbgdny w wypadku dochodzenia praw wynikajacych z gwarancii?
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WIERZCH - SKORA CIELECA, IKOZIA, NAPRPA

- zabrudrenie usungd rwlzong w crystej wodzie gabka lub kaning

- chuwie pozostamil do wyschnieca w temperaturze pokejowe]
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pray kontrastowych sawach lub w kolorze skity prey sewach niekontrastomych,
peretezed pomerzchnig lekko awilzong tkaning,

- po wusclmizci paleroviad migkkyg s2e20thy inh tianing,

WIERZCH « NABUIK, WEL Ul’ DWOINA

- rahridrenia usunal speciaing seczotkq,

- obuwie pazostawld du wyschnigtia w temperaturze pokajowe]

- w c2ln gzywienia kolotu to pewien czas nanpsid speqaiug drodek kolompzijacy w aarazoly,
iz 2obesieczenia obusia jesienno-zimowega pized przemakaniem nalezy nanieéd

impregnat w aecozolu,

- nie nelery stasowal past § kremdw,

- wnikad peremacrenia: jezeli nastapi. susayd w temperaturze pokojowe] w czasie min, 24 h,

- abu zapobiec nadmiernemu steraniu sig podesaay w praypadku uiytkowania obuwia

na powierzchniach moacno ditpowatuch Wb zawilgaconyeh zaleiy obuwie padzelawad

{we wlosnym zokresie),

H = v proypaddku 2abrudzenia przetrzed wilgoing tkankng, - po wysuseenio na obrzeZe polesawy

§ obicas naniesd bezarwng paste do obuwia a nastepnie wupolerswad,

SPOD - KAUCZUK TERMOPLAST, 2 ELEM. SKORZANY
ikad preemaczenia: jezeli nastapl, sus2ge w temperatirze pakojowe] w c2asie win 24 h,

adby rabrudzema przetized wilga

| - skdra - skibra - materiat
ekologiczna naturalna wlakienniczy
lub suntetyk
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60. Umowa o pracg okreslajaca warunki pracy zawicrana jest w formie pisem-
nej. Ktory z przedstawionych nizej formularzy nalezy potwierdzi¢ na pi-
smie, zawierajac umowg o prace regulowang przepisami kodeksu pracy?
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61. Przedsigbiorcy dziatajgcy na tercnic wojewddztwa podlaskiego prowadza
dziatalno$¢ gospodarczy w tormie spotki jawne;:

Przedsiebiorca Rodzaj dzialalﬁoéci
A Sprzedaz ptyt widrowych
B - Sklep z zabawkami
C Ustugi budowlane
— D Dziatalno$¢ gastronomiczna

Na podstawie danych przedstawionych w tabeli okresl, kiory przedsicbior-
ca przed rozpoczeciem dziatalnosci musial uzyskaé pozwolenie Pafstwo-
wej Inspekeji Sanitarne;.
62. Co znaczy pojecie ,,potrzeba™?
a) powigkszenie swojego stanu posiadania
b) uswiadomicnic braku czegos
¢) dazenie do osiagniecia lub zdobycia czegos, na czym nam bardzo za-
lezy
d) brak pienicdzy
63. Postawa funkcjonowania spotek kapitatowych jest zgromadzony przez
wspalnikow lub akcjonariuszy kapitat. Ktora ze spotek kapitalowych wy-
maga whiesienia kapitatu akcyjnego w wysokosci minimum 500.000 7t?
a) spolka jawna
b) spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
¢) spotka akcyjna
d) spotka komandytowa
64. Co (o jest komunikacja interpersonalna?
a) wszelkie formy organizacji transportu migjskicgo
b) sposdb przekazywania informacji za pomocg kanatéw informacji
¢) przekazywanie wiadomodci za pomoca komunikatéw radiowych
d) informacje prasowce
65. Do obowiagzkdéw pracownika nic nalezy:
a) sumienne 1 staranne wykonywanie pracy oraz stosowanie si¢ do polecen
przelozonych.
b) przestrzeganie ustalonego w zakladzie czasu pracy oraz regulaminu.
¢) zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pracy.
d) przestrzeganie przepisow oraz zasad bezpicczenstwa i higieny pracy
a takze przepisdw przeciwpozarowych.
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66. Wskaz, ktorg z potrzeb cztowiek zaspokaja w picrwszcj kolejnosci?

a) polrzebe uznania

b) potrzebe samorealizacji

¢) potrzebg bezpieczenstwa

d) potrzebe zaspokojenia glodu

67. Kidre z podanych nizej skladnikéw przedsiebiorstwa nie naleza do majatku

trwalego (aktywow trwatych)?

Przedsigbiorstwo posiada okre§lony majatek umozliwiajacy pro-
wadzenie dzialalnodci gospodarczej. Majatek ten mozna podzieli€ na:
majatek trwaly (aktywa trwale) — skladniki majatkn przedsie-
biorstwa o okresie uzytkowania dluzszym niz 1 rok, m.in.: in-
westycje dlugoterminowe, naleznosci diugoterminowe, érodki
trwale (np. maszyny, budynki, samochody),
majgtck obrotowy (aktywa obrotowc) — skladniki majatku
przedsigbiorstwa, ktore zmieniajg sig w krotkim czasie, m.in.:
zapasy malerialOw, naleznoSci krétkoterminowe, inwestycje
krétkoterminowe.

68. Na rynku pracy mozna wyrdznic cztery grupy podmiotow: 1) pracodawcy,

108

a) samochod cigzarowy

b) komputer

¢) materiaty do produkcji mebli
d) hala produkcyjna

2) pracobiorcy, 3) samozatrudnieni, 4) bezrobotni.

Ktérg 7 nizej przedstawionych 0sob zaliczysz do grupy bezrobotnych?

a) Pan Kowalski, whadciciel punktu kscrograficznego, zajmuje si¢ Swiad-
czeniem ustug, prowadzi dzialalno$¢ razem z zona.

b) Pan Nowak, ktory jest wlascicielem cigzaréwki, $wiadczy ustugi trans-
portowc.

¢) Ania Basinska, ktéra wiasnic skonczyta szkolg odziezowa, cheialaby
znale7¢ prace jako szwaczka.

d) Pan Jabtonski pracuje jako clcktryk w firmie ,,Biatel”,

I




69.

70.

Znajomos¢ podstawow ych uregulowan prawa pracy jest wazna i dla praco-

dawcy, i dla pracownika. Kazdy powinien by¢ $wiadom swoich praw i obo-

wiazkow. Podstawowym i najwazniejszym zrodlem prawa pracy jest:

a) Kodeks handlowy.

b) Kodcks pracy.

¢) Ustawa z 1994 roku o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu.

d) Akty wykonawcze, czyli rozporzadzenia Rady Ministréw oraz Mini-
stra Pracy 1 Polityki Socjalne;.

Stopa bezrobocia (miernik wielko$ci bezrobocia) to stosunek liczby bez-
robotnych do zasobdw sily roboczcj, wyraZzony w procentach.

Oblicz stopg bezrobocia w miescie X, jeshi jest tam 9 tys. bezrobotnych,
a zasoby sity robocze] wynosza 45 tys. osob. Wskaz poprawng odpo-
wiedz.

a) 2%

b) 20%

¢) 17%

d) 28%
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